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NSK OTOMOTIV SANAYi VE TICRET A.S

BURS BASVURULARI KAPSAMINDA iSLENEN VERILERE ILISKIN AYDINLATMA
METNI

1. Sirket’in Aydinlatma Yukumluliiglinii Yerine Getirdigini Gosterir
Aydinlatma Metni (“Aydinlatma Metni”)

isbu Aydinlatma Metni, 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (“Kanun”,
“‘KVKK”) uyarinca, NSK Otomotiv Sanayi ve Ticaret A.$ (“Sirket”, “NSK”)
tarafindan duzenlenen ihtiya¢ sahibi basarili 6grencilere basari bursu verilmesi
kapsaminda ogrenciler ve velilerin kigisel verilerinin islenmesine iligkin usul ve
esaslara iligkin olarak aydinlatiimasi amaci ile kaleme alinmistir.

KVKK kapsaminda kigisel veri kimligi belirli veya belirlenebilir gercek kisiye iligkin
her tarli bilgiyi (“Kisisel Veri”) ve bunun bir 6zel tiirii olan Ozel Nitelikli Kisisel Veri
ise, Irk, etnik kdken, siyasi dugsunce, felsefi inang, din, mezhep veya diger
inanclar, kilik ve kiyafet, dernek, vakif ya da sendika uyeligi, saglik, cinsel hayat,
ceza mahkdmiyeti ve guvenlik tedbirleriyle ilgili verileri ile biyometrik ve genetik
verileri (“Ozel Nitelikli Kisisel Veri”) ifade eder. Bu kapsamda “Kisisel Veri” tanimi
Ozel Nitelikli Kisisel Verilerinizi"de kapsamaktadir.

Kisisel verilerin korunmasi Sirketimizin en énemli dncelikleri arasindadir. Kisisel verileri;
» Hukuka ve durastlik kurallarina uygun olma,

Dogru ve gerektiginde guncel olma,

Belirli, agik ve mesru amaclar igin isleme,

isleme amaglariyla baglantili, sinirli ve 6lgili olma,
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ilgili mevzuatta éngériilen veya isleme amaglari igin gerekli ve yasal olan sreler
kadar glvenli bir sekilde muhafaza etme

ilkeleri cercevesinde isledigimizi bildiririz. Sizleri kisisel verilerin korunmasi hakkinda
aydinlatmak ve 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu 10. maddesi kapsaminda
Veri Sorumlusu olarak aydinlatma yukumlulUgumuzu yerine getirmek amaciyla bu
bilgilendirmeyi sunariz.

2. Kisisel Verilerin Toplanma Yéntemi ve islemenin Hukuki Sebepleri

Kisisel verileriniz NSK ile iligkinizle baglantili olarak ve asagida Bolim 4’te belirtilen amag
ve kapsamda, sozli, yazili ve elektronik sekilde ve asagidaki ydntemler vasitasiyla
toplanmaktadir.

i. Sirketinternet sitesinde yer alan basari bursu basvuru formu vasitasiyla,
ii. NSK Burs Yonergesinde talep edilen bilgi, belgelerin iletimesi vasitasiyla,
iii. Mulakat asamasinda so6zlu/yazih olarak iletmis oldugunuz bilgi/belgeler

vasitasiyla,
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Kisisel Verilerin islenmesine iliskin KVKK’nin 5. ve 6. maddesinde belirtilen hukuki

sebepler asagidaki gibidir.

i.  Aclk rizanin bulunmasi

i. Gerekli sbzlesmelerin kurulmasi veya yerine getirilmesi ile dogrudan
dogruya ilgili olmasi sebebi ile taraflarin kigisel verilerinin igslenmesinin
zorunlu olmasi,

iii.  Bir hakkin tesisi, kullaniimasi veya korunmasi igin veri iglemenin zorunlu
olmasi,

iv.  Sizlerin temel hak ve 6zgurluklerine zarar vermemek kaydiyla, mesru
menfaatlerimiz igin zorunlu olmasi

3. Toplanan Kisisel Verileriniz

Sizlerden Basari Bursu Basvuru Formu ve Basari Bursu Yénergesi kapsaminda
topladigimiz Kisisel Veriler (kimlik bilgisi, iletisim bilgisi, mesleki deneyim, finans, 6zlik
bilgileri, saglk bilgileri ve diger bilgiler) asagida Bolum 4’te belirttigimiz isleme
amaglariyla orantil olarak igledigimiz verilerinizdir.

4. Kisisel Verilerin Hangi Amagla islenecegi

Kigisel Verileriniz asagidaki amaclar dahilinde acgik rizaniza binaen veya KVKK
kapsaminda hukuken izin verilen diger hallerde NSK tarafindan igslenmektedir.

Yukarida belirtilen kisisel verileriniz, bu verileri bizlere agiklamaniza konu olan ve asagida
siralanan amaglarla iglenebilecektir.

-Basari bursu saglanmasi icin sdreglerin planlanmasi,

-Basari bursu faaliyetlerinin yuratilmesi/denetlenmesi,

-Basari bursu surekliliginin saglanmasi faaliyetlerinin yurdtilmesi,
-Bursa basvuran égrenciler igin hak ve menfaat streglerinin yuritilmesi,

- Basari bursu gegici olarak durdurulmasi ve/veya bursun sonlandiriimasi sireglerinin
yarutilmesi,

- Sosyal sorumluluk aktivitelerinin yaritilmesi,
- Sirket yonetim, iletisim ve hukuki iliski sureci faaliyetlerinin yuratulmesi,
-Finans ve muhasebe islerinin yardtilmesi,

-Ogrencilik basari performansiniza iligkin verileriniz ile kimlik, 6zliik bilgileriniz gibi kigisel
verileriniz girketin i¢ isleyisi dogrultusunda ihtiya¢ bursuna uygunlugun temini,
yonetilmesi, seffafligin ve is birliginin saglanmasi amaclariyla,

-Burs temin etmek icin 6grenci se¢cme sureglerinin yuarutilmesi, burs surekliliginin
saglanmasi faaliyetlerinin yaritilmesi amaclariyla islenecektir.

5. Kigisel Verilerin Kimlere ve Hangi Amacla Aktarilabilecegi
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Sirketimiz, kisisel verilerinizi kanuna uygun olarak, gerekli veri minimizasyonunu
saglayarak ve gerekli teknik ve idari glivenlik tedbirlerini alarak islemeye 6zen
gOstermektedir. Burs faaliyetlerinin yiritilmesi veya denetimi, burs faaliyetinin

surekliliginin saglanmasi farkli paydaslarla surekli veri akigini zaruri kildigi igin isledigimiz
kisisel verileri belirli amaglarla Gglinci kisilere aktarmak durumundayiz.

Toplanan kisisel verileriniz,

-Hukuki yukumlulaklerimizi yerine getirebilmemiz amaciyla; hukuka ve usule uygun
olmasi kosuluyla kurumlar ile mahkeme gibi ilgili resmi kurumlara ve Kigisel verilerinizi
talep etmeye yetkili olan diger kamu kurum veya kurulusglarina,

-Is stireclerimizi hukuka ve diger mesru menfaatlerimize uygun yiriitebilmemiz, olasi bir
yargi sirecinde savunma hakkimizi kullanabilmemiz amaciyla; avukatlara, denetgilere,
vergi danigsmanlari ile danigsmanlik hizmeti aldigimiz diger tg¢incu kigilere,

-Taleplerinizin yerine getirilmesi adina; tarafinizca yetki verilmis vekil ve temsilcilerinize,

-Kullanilan e-posta altyapisinin ve programlarin sunucu veya veri tabanlarinin yurtdigi
olmasindan dolay1 , is sUreclerinin yUratilmesi, i¢ politikalarimiza uygun bir sekilde
kurumsal kaynak planlamasi yapilmasi amaciyla, yurtdisina,

-Tarafinizla akdedilen s6zlesmesinden dogan yukumlulikleri yerine getirebilmemiz veya
denetleme faaliyetlerini yuritebilmemiz amaciyla; is ortaklarimiza aktarilmaktadir.

6. ilgili Kisinin Kanun’un 11. Maddesinde Sayilan Haklari

ilgili Kisi olarak dilediginiz zaman Kanun’un 11. Maddesi uyarinca asagida
belirtilen haklarinizi veri sorumlusu olan NSK Otomotiv San.ve Tic.A.S’'den
talep edebilirsiniz.

Bu kapsamda sahip oldugunuz haklar asagidaki sekildedir:

i. Kisisel verilerin iglenip islenmedigini 6grenme,

ii. Kigisel veriler igslenmigse buna iligkin bilgi talep etme,

iii. Kisisel verilerin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip
kullaniimadigini 6grenme,

iv.  Yurticinde veya yurt diginda kigisel verilerin aktarildigi tiguncu kisileri
bilme,

v. Kigisel verilerin eksik veya yanlig islenmis olmasi halinde bunlarin
duzeltiimesini isteme ve bu ¢ergevede yapilan islemin kigisel verilerin
aktarildig1 Gguncu kisilere bildirilmesini talep etme,

vi.  Kanun’a ve ilgili diger kanun hukumlerine uygun olarak islenmis
olmasina ragmen, iglenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi
halinde Kigisel Verilerin Silinmesi, Yok Edilmesi veya Anonim Hale
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Getirilmesi Hakkinda Yonetmelik Hukumleri uyarinca bu verilerin 30
(otuz) gun igerisinde silinmesini, yok edilmesini veya anonim hale

getirilmesini ve bu kapsamda yapilan islemin kigisel verilerin aktarildigi
Ucuncu kigilere bildirilmesini isteme,

vii.  Iglenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz
edilmesi suretiyle kiginin kendisi aleyhine bir sonucun ortaya gikmasina
itiraz etme,

viii.  Kigisel Verilerin kanuna aykiri olarak islenmesi sebebiyle zarara

ugranmasi halinde zararin giderilmesini talep etme.

7. llgili Kisi’nin Haklarini Kullanmasi

Yukarida belirtilen talepler yazili veya Kisisel Verileri Koruma Kurulu (“Kurul”)
tarafindan belirlenecek diger yontemlerle veri sorumlusu olarak NSK Otomotiv
San.ve Tic.A.S'ye iletilecektir.

ilgili Kisi, yukarida sayili haklarina iligkin taleplerini NSK Otomotiv San.ve
Tic.A.S llgili Kisi Bagvuru Formu’nu doldurarak;

Islak imzali kopyasinin; elden, noter araciligiyla, iadeli taahhutli mektupla

Sirket’e ait “ Tavsanlh Mah.412.Sok. No:1-4 Karacabey/BURSA” adresine

iletiimesi yoluyla veya

- Formun taratilarak 5070 sayili Elektronik imza Kanunu kapsaminda
duzenlenen guvenli elektronik imza ile imzalanarak
[nskotomotiv@hs01.kep.tr] adresine kayitli elektronik posta ile
gonderilmesi yoluyla veya

- Formun taratilarak Veri Sorumlusu’ nun sisteminde kayitli bulunan
elektronik posta adresini kullanmak sureti ile [kvkk@nskgroup.com.tr]
elektronik posta adresine e-posta iletiimesi veya

- Kisisel Verileri Koruma Kurulu tarafindan ongorulen diger bir yontemin

izlenmesi yolu ile NSK Otomotiv San.ve Tic.AS’ye iletme hakkinda

sahiptir.

ilgili Kisi adina tgtinct kisilerin basvuru talebinde bulunabilmesi igin ilgili Kisi
tarafindan bagvuruda bulunacak kisi adina noter kanaliyla diizenlenmis 6zel
vekaletname bulunmalidir.

Sirket, ilgili Kisi tarafindan yapilacak basvurulari etkin, hukuka ve diristliik kuralina
uygun olarak sonuglandirmak Gzere gerekli her turlG idari ve teknik tedbirleri
almaktadir.
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Sirket, ilgili Kisi’nin basvurularini kabul edebilecegi gibi gerekgesini agiklamak kayd

ile kabul etmeme hakkina da sahiptir. Sirket, ilgili cevabini iigili Kisi'ye yazili olarak
veya elektronik ortamda bildirebilecektir.

ilgili Kigi'nin, madde 6’da (“ilgili Kisi'nin Haklar1”) altinda yer alan haklara iligkin
talebini Kanun’da 7. maddede (“ilgili Kigi'nin Haklarini Kullanmasi”) anilan usullere
uygun olarak sirkete iletmesi durumunda, sirket talebin niteligine gore en kisa
strede ve en geg 30 (otuz) gun iginde, talebi Gicretsiz olarak sonuglandiracaktir.
Ancak, iglemin ayrica bir maliyeti gerektirmesi halinde asagida belirtilen tcret
alinabilecektir.

ilgili Kisi’nin bagvurusuna sirket yazili olarak cevap verecek ise on sayfaya kadar
ucret alinmayacak, ancak on sayfasinin Gzerindeki her sayfa icin Kanun ve ilgili diger
mevzuatlarda belirtildigi sekilde 1,00-TL (bir Tlrk Lirasi) islem Ucreti alabilecektir.
Cevabin CD, flash bellek gibi kayit ortaminda verilmesinin istenmesi halinde, istenen
kayit ortaminin maliyetine gore Ucret talep edilecektir.

Veri Sorumlusu
Mersis No
Posta adresi

E- posta adresi

TAAHHUTNAME :

Ek olarak, burs bagvuru formunda paylastigim ailemin, ilgili Gglincu kigilerden kisisel
verilerinin paylagilmasina yonelik izin alindigini ve bu baglamda burs basvuru formundaki
ve ek belgelerdeki bilgilerinin de hukuka uygun gekilde temin edildigini taahhut ederim.
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